| CONTRACT DE SERVICII
DE INTRETINERE A RETELEI TELEFONICE
Nr. 43 / 25.04.2019

CAS.I-\ JUDETEANA DE PENSII PRAHOVA, cu sediul in Ploiesti, str. Nicolae lorga, nr.1, telefon/fax
) ﬁscal 13599310, cont IBAN R089TRE225A685003200130X deschls la Trezorena

Municipiului
beneficiar

contract - rej
beneficiar si:
pretul g tul platlbll prestatorulw de catre beneficiar, in baza contractului, pentru
rala si.corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

c:érgr_prestare fac obiect al contractului; ;

prezentul contract SI pe care prestatorul are obllgatla de a le furniza aferent servncli or
contractului;

eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau vinei
u putea fi prevazut la momentul Tncheierii contractului si care face imposibila
; pectw 1indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie,
) mundatu sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei
gou, enumerarea nefiind exhaustiva ci enuntiativa. Nu este considerat forta majora’ un
nea celor de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare, face extrem He
utarea obligatiilor uneia din parti; ‘

 zi - 7 calendaristica; an - 365 de zile.

vice: Versa acolo unde acest lucru este permis de context.
zi” sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specifica

r atmosferici, unor vicii de material sau de fabncatle ori datorate deprograménlor
lefonic.

4.3.Manopera pentru.- aceste lucrari reprezinta obiectul contractului de service, contravaloarea pieselor
de schimb u d s fie suportata de beneficiar.

4.4.Defectele provocate de: inundare, incendiere, trésnete, socuri de tensiune ale retelei electrice,
nerespectare ndxtulor de exploatare, utilizarea neglijentd a echipamentului si de dlstrugerea

lor aeriene de citre utilaje mobile sau lucrari de constructii vor fi facturate distinct.
n terminal telefonic necesitd un timp mai mare de reparatie, prestatorul se obliga s&-|
izoriu, pana la remedierea defectiunii.




beneficiarului

- contract, atu’

V.al'o'a”'rea pre tract este de 400,00 lei lunar, [a care se adaugi TVA, dupa caz. Pretul
ramane ferm pi adt contractului, inclusiv pentru perioadele de prelungire din 2020, daca va fi

) uce efecte pentru perioada 01.05.2019 - 31.12.2019. ‘/

. 165 din H.G. 395/2016 - Normele metodologice de aplicare a Legii 98/2016,
actanta Casa Judeteana de Pensii Prahova are dreptul de a prelungi durata
ervucii“cu caracter de regulantate in speta contractele ce fac obiectul prezentei

autoritatea ¢
contractelor

: ‘contractul poate fi reziliat de oricare dintre parti, cu conditia notifi cérn
alte cu 30 de zile Tnainte de termenul expiraril.

revrzulor periodice si a interventiilor accidentale cu personal calificat, sé
“tn_cel mai scurt timp posibil la cererile beneficiarului (interval maxim de
ore).

pecialistilor proprii cu scule, documentatie, aparate de masura si control
ice, precum si echipament pentru protectia muncii.

lul se vor conforma Regulamentului de organizare si functionare al

8. Obligatiile
8.1.84 asigun
8.2.5a asigu
interventiilor ;

tehmce necesare pentru lnterventua specualletllor cu ocazia reviziilor sau
jamentelor

8.3.84 nu pe tia In echipament sau retea decat specialigtilor prestatorului.
9. San obligatiilor
9.1.In cazul sa excluswa pnestatorul nu reuseste sa-si execute obligatiile asumate prin

ruI are dreptul de a deduce din preful contractuluu ca penalitati, o sun‘\a

‘ ‘ C 'arul nu onoreaz3 facturile in termen, atunci acesta are obllgatla dea plati,
ca penalitati, .echivalenta cu 0,01% pe zi calendaristica incepand din prima zi care urmeaza
aceleia cand: it exigibila, pana la achitarea sumei.

olata mai mare de 30 de zile, se vor sista serviciile cétre beneficiar.

9.4.Pentruo lata mai mare de 60 de zile, se va rezilia prezentul contract.

9.5.Neresp r-asumate prin prezentul contract de cétre una dintre parti, in mod culpabil

si repetat, i lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a pretinde plata de
- daune-inter

prestatorului g pensatle, daca acesta dinurmada fahment cu condltla caaceasta anulare
sa nu preju ecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru prestator. In acest caz,
prestatorul retinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract mdeplmlta
pana la data terale a contractului

A sa supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele umanje,
, lpamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie defi nmva
‘ act, in masurd in care necesitatea asigurarii acestora este prevézuté in
ate deduce in mod rezonabil din contract.

materialele, ir
cerute de si |
contract sau-




10.3.Pres

E

lin responsabil pentru executia serviciilor. Totodaté, este réaspunzitor atat
nilor si metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarea personalului

ga 'sa puna la dispozitia prestatorulun orice facilitai si/sau informatii pe care

11.1. Benef' ( ,
ksu pecere le considera necesare in vederea indeplinirii obiectului contractului.

acesta le-a

4rii lucrérilor contractate, inclusiv respectarea termenelor, se va face pe

documentel rtate de personalul muncitor al prestatorului, de catre imputernicitul beneficiarului
prin semnaturi si stampila

13. Amendamente

13.1.Partile ractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor cc Stului, prin act adifional, numai In cazul aparifiei unor circumstante care lezeaza
interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data incheierii

contractului.

14.2. Prestat este kp'e‘deplln raspunzétor fata de beneficiar de modul in care indeplineste contractul.

15. Cesiunea

15.1.Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin contract,
fara sa obtind, in prealabil, acordul scris al beneficiarului.

16.2.Cesiun u va exonera prestatorul de nicio responsabilitate privind garantia sau orice alte

prin contract.

gcte normele si abllgatnle impuse de dispozitiile in vigoare, privind protectia
v er pers ‘ aI

16.2.Partile -
oricarui oper
prelucreaza:

le furnizeaza . Prin un'nare, Partile confirma respectarea depllna a urmatoarelor prevederi,
inclusiv dar a se fimita la:

- capacitatea de a respet;ta drepturile persoanelor vizate privind stergerea, corectarea sau transferul
mfon'natulor _‘nale

de bresa de date a tuturor destinatarilor relevanti, daca o astfel de incalcare a
juns in atentia partilor

- .indeplinirea 'uror deatonnlor obligatorii pnvund documentarea conformérii cu Regulamentul

679/2016.

16.3.Partile pof ‘utlllza datele personale ale semnatarilor in limita contractului pe care l-au incheiat,
. acesta fiind - galé a prelucrarii datelor.. Perioada de stocare a datelor personale prelucrate prin

contract este oada corespondenta reallzaru obiectului pnncnpal aI contractuluu

17'1 Forta

17.2.Forta

contract, pe :

17.3.Indeplin: Iw va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore dar fara a
prejudicia dr e cuveneau partllor pana la aparitia acesteia.

are mvoca forta majora are obllgatla de a notifi ica celeilalte parti, imediat siin




17.5.Daca f me ctioneaza sau se estimeazi ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte ( tul sa notifice celeilalte parti Incetarea de drept a prezentului contract, fara ca

vreuna din a pretinde celeilalte daune-interese.
18. Sol y giilo
18.1.Benefi ai si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative

directe, orice nef ';elegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
contractului.

. 18.2.Daca, dy; 15 zﬂe de la Inceperea acestor tratative neoficiale, beneficiarul si prestatorul nu
reusesc sa “mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sa se
solufioneze d tre msiantele judecétoresti din Romania.

ent scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul primirii.
> intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia confirmérii in scris a

Partile au lnteles sa Incheie azi 25.04.2019, prezentul contract in doua exemplare, cate unu! pentru
fiecare parte.

BENEFICIAR,
CASA JUDETEANA DE PENSII P

Director Executiv — Rotaru Ad

Director Executiv Adjunct — Zane Gild4/ Q‘ R

/7Y

- Serviciul financiar-contabilitate —Szabo Irina

Serviciul Juridic - Stanciu Loredgy/




